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労働関係情報労働関係情報労働関係情報労働関係情報    ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板    ２０２３年２０２３年２０２３年２０２３年    ５５５５月月月月２２２２２２２２日日日日                

お知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いします     

● 若者憲法集会若者憲法集会若者憲法集会若者憲法集会    ２０２３・６・１１（日）２０２３・６・１１（日）２０２３・６・１１（日）２０２３・６・１１（日）    日比谷図書文化館・有楽町朝日ホール日比谷図書文化館・有楽町朝日ホール日比谷図書文化館・有楽町朝日ホール日比谷図書文化館・有楽町朝日ホール・・・・    
全国家電会館全国家電会館全国家電会館全国家電会館    １０時３０分開会１０時３０分開会１０時３０分開会１０時３０分開会    銀座デモ１５：４５銀座デモ１５：４５銀座デモ１５：４５銀座デモ１５：４５    日比谷公園から出発（予定）日比谷公園から出発（予定）日比谷公園から出発（予定）日比谷公園から出発（予定）

www.labornetjp.org/EventItem/1679808671599matuzawa 
若者憲法集会 2023 ※参加無料 開催日：6 月 11 日（日） 午前 関連企画 高校生企画 全国

から高校生が集まり、憲法について学び交流します。 ... 

●●●●    理研「理研「理研「理研「10 年ルール」年ルール」年ルール」年ルール」97 人雇い止め人雇い止め人雇い止め人雇い止め - Yahoo!ニュースニュースニュースニュース     
    理研労働組合の訴えは？金井保之委員長は記者会見で「違法な雇い止めだ」と訴え、理研理研労働組合の訴えは？金井保之委員長は記者会見で「違法な雇い止めだ」と訴え、理研理研労働組合の訴えは？金井保之委員長は記者会見で「違法な雇い止めだ」と訴え、理研理研労働組合の訴えは？金井保之委員長は記者会見で「違法な雇い止めだ」と訴え、理研

への復職支援を続けると強調した。への復職支援を続けると強調した。への復職支援を続けると強調した。への復職支援を続けると強調した。                                            共同通信共同通信共同通信共同通信 5 月月月月 18 日日日日 

● 「「「「10101010 年目になるので契約は最後」現実化した研究者の大量雇い止め年目になるので契約は最後」現実化した研究者の大量雇い止め年目になるので契約は最後」現実化した研究者の大量雇い止め年目になるので契約は最後」現実化した研究者の大量雇い止め    訴訟発展も訴訟発展も訴訟発展も訴訟発展も    

https://www.sankei.com/article/20230509-R6MGFLDPMNIIFNCHKFZ2A2JLZY/ 

令和５年３月末で大学教員らが大量に雇い止めになる－。かねて懸念されていたそんな事態

が現実化しつつある。今からちょうど１０年前、平成２５年４月施行の改正労働契約法により、契

約社員らの契約期間が５年を超えると、無期に転換できるようになった。しかし一部研究職で

は「１０年超」とする特例が設けられ、今年３月末が最初の「満期」に。そこで契約を打ち切ら

れ、訴訟に発展するケースが相次いでいる。            産経新聞 ５月９日 

●●●●    スト構え２３年ぶり高水準/全労連全労連全労連全労連    ⿊澤事務局⻑が１９⽇会⾒⿊澤事務局⻑が１９⽇会⾒⿊澤事務局⻑が１９⽇会⾒⿊澤事務局⻑が１９⽇会⾒////春闘回答春闘回答春闘回答春闘回答    

「今年の春闘は、企業の人材確保など経営目的のための『企業主導型』の賃上げが「今年の春闘は、企業の人材確保など経営目的のための『企業主導型』の賃上げが「今年の春闘は、企業の人材確保など経営目的のための『企業主導型』の賃上げが「今年の春闘は、企業の人材確保など経営目的のための『企業主導型』の賃上げが

目立った」と指摘。目立った」と指摘。目立った」と指摘。目立った」と指摘。『労働組合主導型』の賃上げを主流にしていくたたかいを進めてい『労働組合主導型』の賃上げを主流にしていくたたかいを進めてい『労働組合主導型』の賃上げを主流にしていくたたかいを進めてい『労働組合主導型』の賃上げを主流にしていくたたかいを進めてい

きたい。２３春闘はその第一歩となったきたい。２３春闘はその第一歩となったきたい。２３春闘はその第一歩となったきたい。２３春闘はその第一歩となった」と。」と。」と。」と。                            しんしんしんしんぶん赤旗ぶん赤旗ぶん赤旗ぶん赤旗    ５月２０日５月２０日５月２０日５月２０日    

●●●●    ●大幅賃上げや均等待遇などの実現に向けた運動の推進を／全労連系メーデー 
 全労連などの中央メーデー実行委員会は５月１日、第 94 回中央メーデーを東京都渋谷区 

の代々木公園で開いた。You Tube 配信も併用しつつ４年ぶりにコロナ禍以前の制限のない 

開催形式のメーデーに戻し、約１万 5,000 人(主催者発表)が参加した。（JILPT 調査部） 

https://www.jil.go.jp/kokunai/topics/mm/20230512b.html?mm=1866 

（第 94 回メーデー宣言）  https://www.zenroren.gr.jp/jp/zenroren_mayday/wp-

content/uploads/2023/04/230421_01.pdf メールマガジン労働情報第 1866 号 5 月 12 日 
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● ●●●●        ジャニーズ事務所の性加害問題「なぜ疑いを皆がジャニーズ事務所の性加害問題「なぜ疑いを皆がジャニーズ事務所の性加害問題「なぜ疑いを皆がジャニーズ事務所の性加害問題「なぜ疑いを皆が....                        ........

東京新聞 「こちら特報部」 ５月１７日  https://www.tokyohttps://www.tokyohttps://www.tokyohttps://www.tokyo----p.co.jp/article/250389p.co.jp/article/250389p.co.jp/article/250389p.co.jp/article/250389    

ジャニーズジャニーズジャニーズジャニーズ事務所の前社長、ジャニー喜多川氏（事務所の前社長、ジャニー喜多川氏（事務所の前社長、ジャニー喜多川氏（事務所の前社長、ジャニー喜多川氏（2019201920192019 年死去）が絡む年死去）が絡む年死去）が絡む年死去）が絡む性加害疑性加害疑性加害疑性加害疑

惑惑惑惑。。。。14141414 日、現社長の藤島ジュリー景子氏が謝罪の動画と書面を公表し日、現社長の藤島ジュリー景子氏が謝罪の動画と書面を公表し日、現社長の藤島ジュリー景子氏が謝罪の動画と書面を公表し日、現社長の藤島ジュリー景子氏が謝罪の動画と書面を公表し 

● ● 生活保護の申請件数、前年同月比２０.５％増／２月被保護者調査 

 厚生労働省は 10 日、生活保護法に基づく「被保護者調査」（2023 年２月分概数）結果を公 

表した。保護の申請件数は１万 9,321 件で、前年同月比 3,291 件（20.5％）増。 

保護開始世帯数は１万 7,300 世帯で、同 2,067 世帯（13.6％）増。被保護世帯は 164 万,915 

世帯で、同 1,271 世帯（0.1％）増。被保護実人員は 202 万 1,614 人で、同１万 2,614０.6％） 

減。 https://www.mhlw.go.jp/toukei/saikin/hw/hihogosya/m2023/dl/02-01.pdf     

メールマガジン労働情報第 1866 号 5 月 12 日 

● 被爆地から 核に固執する宣言は許しがたい/志位委員長が談話 

しんぶん赤旗 ５月２１日 ※※※※    なんとなんとなんとなんと 19191919 日！日！日！日！Ｇ７Ｇ７Ｇ７Ｇ７首脳首脳首脳首脳広島広島広島広島ビジョンビジョンビジョンビジョン（主要７カ国首（主要７カ国首（主要７カ国首（主要７カ国首
脳会議脳会議脳会議脳会議・議⻑は岸⽥⾸相・議⻑は岸⽥⾸相・議⻑は岸⽥⾸相・議⻑は岸⽥⾸相）で、核兵器は「防衛目的」と）で、核兵器は「防衛目的」と）で、核兵器は「防衛目的」と）で、核兵器は「防衛目的」と発表。「核抑止発表。「核抑止発表。「核抑止発表。「核抑止力力力力論」を公然と！論」を公然と！論」を公然と！論」を公然と！    

●●●●    Ｇ７各国に核廃絶迫るＧ７各国に核廃絶迫るＧ７各国に核廃絶迫るＧ７各国に核廃絶迫る////広島広島広島広島    首脳会議を前に市民集会首脳会議を前に市民集会首脳会議を前に市民集会首脳会議を前に市民集会 しんぶん赤旗

５月１６日 岸田首相は１９日、本筋の原爆資料館「本館」へ案内したのか？    

● 米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判 株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決 - 日日日日

本本本本 ...日経新聞日経新聞日経新聞日経新聞    3 月月月月 29 日日日日     29292929 日日日日    にスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会にスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会にスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会にスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会    

上院で公聴会が開かれ、労組結成を支持する議員とスターバックス上院で公聴会が開かれ、労組結成を支持する議員とスターバックス上院で公聴会が開かれ、労組結成を支持する議員とスターバックス上院で公聴会が開かれ、労組結成を支持する議員とスターバックス・・・・・・・・     

 ●    【【【【    立ち読み知識立ち読み知識立ち読み知識立ち読み知識    ㉘㉘㉘㉘    】】】】● 初めて、労働相談者に会うんだけれど、気を付ける

べきことは？    （回答）（回答）（回答）（回答）基本のキは、どんなことを悩んでいるのか、困っていることは？基本のキは、どんなことを悩んでいるのか、困っていることは？基本のキは、どんなことを悩んでいるのか、困っていることは？基本のキは、どんなことを悩んでいるのか、困っていることは？をををを、聴くこと、聴くこと、聴くこと、聴くこと

からかな。話の流れで、からかな。話の流れで、からかな。話の流れで、からかな。話の流れで、いつ、どこで、誰に、何が、いつ、どこで、誰に、何が、いつ、どこで、誰に、何が、いつ、どこで、誰に、何が、起きたのかが起きたのかが起きたのかが起きたのかが判れ判れ判れ判れば上々。さらに、出来れば、ば上々。さらに、出来れば、ば上々。さらに、出来れば、ば上々。さらに、出来れば、

何故何故何故何故か、か、か、か、も。も。も。も。事情を正確に事情を正確に事情を正確に事情を正確に受け受け受け受け取れるかが、ポイント。そのため取れるかが、ポイント。そのため取れるかが、ポイント。そのため取れるかが、ポイント。そのためににににメモメモメモメモは、は、は、は、了解を得てシッカリとね了解を得てシッカリとね了解を得てシッカリとね了解を得てシッカリとね。。。。    

ＣＵＣＵＣＵＣＵ((((コミュニティユニオンコミュニティユニオンコミュニティユニオンコミュニティユニオン))))東京東京東京東京        〒〒〒〒170170170170－－－－0005000500050005    東京都豊島区東京都豊島区東京都豊島区東京都豊島区    南大塚２南大塚２南大塚２南大塚２----３３３３３３３３----１０１０１０１０                                    

東京労働会館東京労働会館東京労働会館東京労働会館    １階１階１階１階        TELTELTELTEL        ０３－３９４６－９２７７０３－３９４６－９２７７０３－３９４６－９２７７０３－３９４６－９２７７        FAXFAXFAXFAX    ０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２            

（組合費（組合費（組合費（組合費    月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は    労働共済費。労働共済費。労働共済費。労働共済費。    協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。    

駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざしししし、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。中小企業中小企業中小企業中小企業

家との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。家との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。家との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。家との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。    近況確認と保存資料近況確認と保存資料近況確認と保存資料近況確認と保存資料閲覧閲覧閲覧閲覧はははは    ＣＵ東京ＣＵ東京ＣＵ東京ＣＵ東京    ＨＰＨＰＨＰＨＰへへへへ。。。。    

情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は    発信元発信元発信元発信元    mmmm----maezawamaezawamaezawamaezawa----dan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jp    前澤檀前澤檀前澤檀前澤檀まで。まで。まで。まで。    


