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労働関係情報労働関係情報労働関係情報労働関係情報    ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板ＣＵ掲示板    ２０２３年２０２３年２０２３年２０２３年４４４４月月月月２１２１２１２１日日日日                

お知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いしますお知り合いや団体、組織内での転送、回覧、クリックを、よろしくお願いします     

● 5 ％へ減税早く％へ減税早く％へ減税早く％へ減税早く / 消費税導入消費税導入消費税導入消費税導入 34 年年年年  なくす会なくす会なくす会なくす会  各地で宣伝各地で宣伝各地で宣伝各地で宣伝    

https://www.jcp.or.jp/akahata/aik23/2023-04-02/...    しんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗    ４月２日４月２日４月２日４月２日         
     全国の会の前沢淑子事務局長は、国の政治を変えるため統一地方選で消費税率全国の会の前沢淑子事務局長は、国の政治を変えるため統一地方選で消費税率全国の会の前沢淑子事務局長は、国の政治を変えるため統一地方選で消費税率全国の会の前沢淑子事務局長は、国の政治を変えるため統一地方選で消費税率 5555％への％への％への％への

減税、インボイス（適格請求書）制度実施中止を公約する減税、インボイス（適格請求書）制度実施中止を公約する減税、インボイス（適格請求書）制度実施中止を公約する減税、インボイス（適格請求書）制度実施中止を公約する議員をたくさん議会に送ろう・・・議員をたくさん議会に送ろう・・・議員をたくさん議会に送ろう・・・議員をたくさん議会に送ろう・・・         

●●●●    最低賃金の目安ランクを３区分に再編することを決定／中央最賃審最低賃金の目安ランクを３区分に再編することを決定／中央最賃審最低賃金の目安ランクを３区分に再編することを決定／中央最賃審最低賃金の目安ランクを３区分に再編することを決定／中央最賃審    

厚生労働省の中央最低賃金審議会は４月厚生労働省の中央最低賃金審議会は４月厚生労働省の中央最低賃金審議会は４月厚生労働省の中央最低賃金審議会は４月 6666 日、最低賃金改定の目安のランクを３区日、最低賃金改定の目安のランクを３区日、最低賃金改定の目安のランクを３区日、最低賃金改定の目安のランクを３区    

分へ再編する「目安制度の在り方に関する全員協議会報告」を了承した。中央最賃審分へ再編する「目安制度の在り方に関する全員協議会報告」を了承した。中央最賃審分へ再編する「目安制度の在り方に関する全員協議会報告」を了承した。中央最賃審分へ再編する「目安制度の在り方に関する全員協議会報告」を了承した。中央最賃審    

が地方最賃審に提示する目安のランクは、地域間格差の拡大抑制、適用労働者数の偏が地方最賃審に提示する目安のランクは、地域間格差の拡大抑制、適用労働者数の偏が地方最賃審に提示する目安のランクは、地域間格差の拡大抑制、適用労働者数の偏が地方最賃審に提示する目安のランクは、地域間格差の拡大抑制、適用労働者数の偏    

の是正を図る等の観点から、４区分を３区分に再編する。新の是正を図る等の観点から、４区分を３区分に再編する。新の是正を図る等の観点から、４区分を３区分に再編する。新の是正を図る等の観点から、４区分を３区分に再編する。新 AAAA ランクの６都府県（東ランクの６都府県（東ランクの６都府県（東ランクの６都府県（東    

京、大阪等）は従来と変わらないが、新Ｂランクは、現Ｂの京、大阪等）は従来と変わらないが、新Ｂランクは、現Ｂの京、大阪等）は従来と変わらないが、新Ｂランクは、現Ｂの京、大阪等）は従来と変わらないが、新Ｂランクは、現Ｂの 11111111 県に現Ｃの県に現Ｃの県に現Ｃの県に現Ｃの 14141414 道県道県道県道県    

（北海道、宮城等）、現Ｄの３県（福島、島根、愛媛）を加えた（北海道、宮城等）、現Ｄの３県（福島、島根、愛媛）を加えた（北海道、宮城等）、現Ｄの３県（福島、島根、愛媛）を加えた（北海道、宮城等）、現Ｄの３県（福島、島根、愛媛）を加えた 28282828 道県とし、新Ｃラ道県とし、新Ｃラ道県とし、新Ｃラ道県とし、新Ｃラ    

ンクは現Ｄのうちの青森、岩手、鹿児島、沖縄等ンクは現Ｄのうちの青森、岩手、鹿児島、沖縄等ンクは現Ｄのうちの青森、岩手、鹿児島、沖縄等ンクは現Ｄのうちの青森、岩手、鹿児島、沖縄等 13131313 県とする。県とする。県とする。県とする。    メールマガジン労働情
報１８５９号 ４月１２日  https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage̲32565.html   

● 男女間の男女間の男女間の男女間の賃金格差解消に向けて賃金格差解消に向けて賃金格差解消に向けて賃金格差解消に向けて - 厚生労働省厚生労働省厚生労働省厚生労働省 
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou...男女間男女間男女間男女間

の賃金格差解消に向けての賃金格差解消に向けての賃金格差解消に向けての賃金格差解消に向けて. 労働者が労働者が労働者が労働者が性性性性別により差別されることなく、その能力を十分に発揮できる別により差別されることなく、その能力を十分に発揮できる別により差別されることなく、その能力を十分に発揮できる別により差別されることなく、その能力を十分に発揮できる

雇用環境を整備することは重要な課題であり、男女雇用機会均等法の雇用環境を整備することは重要な課題であり、男女雇用機会均等法の雇用環境を整備することは重要な課題であり、男女雇用機会均等法の雇用環境を整備することは重要な課題であり、男女雇用機会均等法の … 

●●●●    女性活躍推進法特集ページ女性活躍推進法特集ページ女性活躍推進法特集ページ女性活躍推進法特集ページ…………男女の賃金格差の差異の情報公表について男女の賃金格差の差異の情報公表について男女の賃金格差の差異の情報公表について男女の賃金格差の差異の情報公表について    日本における男日本における男日本における男日本における男

女間賃金格差は、長期的に見ると縮小傾向にありますが、他の先女間賃金格差は、長期的に見ると縮小傾向にありますが、他の先女間賃金格差は、長期的に見ると縮小傾向にありますが、他の先女間賃金格差は、長期的に見ると縮小傾向にありますが、他の先 …●●●●    男女間の賃金格差解男女間の賃金格差解男女間の賃金格差解男女間の賃金格差解

消のた消のた消のた消のためのガイドライン作成めのガイドライン作成めのガイドライン作成めのガイドライン作成 …    厚生労働省はこのたび、「男女間賃金格差解消に向けた労使の取厚生労働省はこのたび、「男女間賃金格差解消に向けた労使の取厚生労働省はこのたび、「男女間賃金格差解消に向けた労使の取厚生労働省はこのたび、「男女間賃金格差解消に向けた労使の取

組支援のための組支援のための組支援のための組支援のための …    ●●●●フラワーデモ４年フラワーデモ４年フラワーデモ４年フラワーデモ４年    ////    性暴力のない社会求めて性暴力のない社会求めて性暴力のない社会求めて性暴力のない社会求めて////私たちは後戻りしな私たちは後戻りしな私たちは後戻りしな私たちは後戻りしな

いいいいしんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗    ４月１２日４月１２日４月１２日４月１２日        

● 学術会議学術会議学術会議学術会議 政府に勧告政府に勧告政府に勧告政府に勧告/「改悪法案提出やめ議論を」「改悪法案提出やめ議論を」「改悪法案提出やめ議論を」「改悪法案提出やめ議論を」/全会一全会一全会一全会一

致致致致 ...https://www.jcp.or.jp/akahata/aik23/2023-04-19/...政府に対して実現を強く勧政府に対して実現を強く勧政府に対して実現を強く勧政府に対して実現を強く勧

めるもので、これまで学術会議が会員任命拒否問題や政府の法改悪方針をめぐって出してきためるもので、これまで学術会議が会員任命拒否問題や政府の法改悪方針をめぐって出してきためるもので、これまで学術会議が会員任命拒否問題や政府の法改悪方針をめぐって出してきためるもので、これまで学術会議が会員任命拒否問題や政府の法改悪方針をめぐって出してきた

「声明」より強い意思の「声明」より強い意思の「声明」より強い意思の「声明」より強い意思の . しんぶん赤旗 ４月１９日 
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● 従来型保険証廃止「皆保険制度のもとあってはならない」保団従来型保険証廃止「皆保険制度のもとあってはならない」保団従来型保険証廃止「皆保険制度のもとあってはならない」保団従来型保険証廃止「皆保険制度のもとあってはならない」保団連連連連

会長会長会長会長 ...https://www.m3.com/news/iryoishin/1132429 「「「「従来型従来型従来型従来型保険証廃保険証廃保険証廃保険証廃    

止止止止「皆「皆「皆「皆保険保険保険保険制度のもとあって制度のもとあって制度のもとあって制度のもとあってははははならない」ならない」ならない」ならない」    保団連保団連保団連保団連会長 レポート 4 月 12 日 水谷悠 
（m3.com..医療維新編集部）.   全国保険医団体連合会は全国保険医団体連合会は全国保険医団体連合会は全国保険医団体連合会は . 

● 高齢者施設高齢者施設高齢者施設高齢者施設 マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安/「管理できず」「管理できず」「管理できず」「管理できず」94％％％％    /保保保保

団連が調査団連が調査団連が調査団連が調査 …https://www.jcp.or.jp/akahata/aik23/2023-04-13/...   
  高齢者施設高齢者施設高齢者施設高齢者施設 マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安マイナカードで受診に不安 「管理できず」「管理できず」「管理できず」「管理できず」94％％％％しんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗しんぶん赤旗    ４月１３日４月１３日４月１３日４月１３日      
●     平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席 大激戦の地方選大激戦の地方選大激戦の地方選大激戦の地方選 16 日告示日告示日告示日告示 …                                

https://www.jcphttps://www.jcphttps://www.jcphttps://www.jcp----tokyo.net/2023/0412/81641tokyo.net/2023/0412/81641tokyo.net/2023/0412/81641tokyo.net/2023/0412/81641                平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席平和・暮らし守る議席        

大激戦の地方選大激戦の地方選大激戦の地方選大激戦の地方選    16161616 日告示、日告示、日告示、日告示、23232323 日投票日投票日投票日投票. . . . 統一地方選の後半戦が統一地方選の後半戦が統一地方選の後半戦が統一地方選の後半戦が 23232323 日投・開票（一日投・開票（一日投・開票（一日投・開票（一    

部は翌日）されます。部は翌日）されます。部は翌日）されます。部は翌日）されます。. . . . 平和と暮らしを巡っ平和と暮らしを巡っ平和と暮らしを巡っ平和と暮らしを巡ってててて…………    日本共産党東京都委員会４月１２日日本共産党東京都委員会４月１２日日本共産党東京都委員会４月１２日日本共産党東京都委員会４月１２日    

● ドイツドイツドイツドイツ    全原発停止全原発停止全原発停止全原発停止////市⺠運動が後押し市⺠運動が後押し市⺠運動が後押し市⺠運動が後押し////環境相「原子力環境相「原子力環境相「原子力環境相「原子力    制御で制御で制御で制御で

きない」きない」きない」きない」しんぶん赤旗４月１６日  

● 米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判米スタバ「組合潰し」批判 株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決株主の外部調査提案が可決 - 日日日日

本本本本 ...          日経新聞日経新聞日経新聞日経新聞    3 月月月月 29 日日日日            

·https://www.nikkei.com/article/DGXZQOGN20CKP0Q3A320C2000000      29
日にはスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会上院で公聴会が開か日にはスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会上院で公聴会が開か日にはスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会上院で公聴会が開か日にはスターバックスによる「組合潰し」批判をめぐって米議会上院で公聴会が開か

れ、労組結成を支持する議員とスターバックスの創業者でれ、労組結成を支持する議員とスターバックスの創業者でれ、労組結成を支持する議員とスターバックスの創業者でれ、労組結成を支持する議員とスターバックスの創業者で・・・・・・・・・・・・     

 ●    【【【【    立ち読み知識立ち読み知識立ち読み知識立ち読み知識    ㉗㉗㉗㉗    】】】】● 今年のメーデーの開始時間が、変わったって？？？？        （回（回（回（回

答）答）答）答）    はい。今年の第９４回メーデーのはい。今年の第９４回メーデーのはい。今年の第９４回メーデーのはい。今年の第９４回メーデーの中央メーデーは、５月１日の１０時から代々木公園で開催。三多中央メーデーは、５月１日の１０時から代々木公園で開催。三多中央メーデーは、５月１日の１０時から代々木公園で開催。三多中央メーデーは、５月１日の１０時から代々木公園で開催。三多

摩メーデーは、摩メーデーは、摩メーデーは、摩メーデーは、１３時から井の頭公園西園競技場で開催１３時から井の頭公園西園競技場で開催１３時から井の頭公園西園競技場で開催１３時から井の頭公園西園競技場で開催です。なお、です。なお、です。なお、です。なお、メーデーの歴史メーデーの歴史メーデーの歴史メーデーの歴史については、別については、別については、別については、別

の掲示板に載せるから、ダウンロードして読んでね。の掲示板に載せるから、ダウンロードして読んでね。の掲示板に載せるから、ダウンロードして読んでね。の掲示板に載せるから、ダウンロードして読んでね。    

ＣＵＣＵＣＵＣＵ((((コミュニティユニオンコミュニティユニオンコミュニティユニオンコミュニティユニオン))))東京東京東京東京        〒〒〒〒170170170170－－－－0005000500050005    東京都豊島区東京都豊島区東京都豊島区東京都豊島区    南大塚２南大塚２南大塚２南大塚２----３３３３３３３３----１０１０１０１０                                        

東東東東京労働会館１階京労働会館１階京労働会館１階京労働会館１階    ℡０３－３９４６－９２７７℡０３－３９４６－９２７７℡０３－３９４６－９２７７℡０３－３９４６－９２７７            FAXFAXFAXFAX０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２０３－５３９５－３２４２            

（組合費（組合費（組合費（組合費    月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は月２０００円、内１０００円は    労働共済費。労働共済費。労働共済費。労働共済費。    協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。協力組合員１０００円。    

駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざ駆け込み寺機能と、まともな労使関係をめざしししし、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。、首都で個人加盟３千名目標に拡大中。中小企業家中小企業家中小企業家中小企業家

との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。との共同・連携、市民と野党の共闘も追及。    近況確認と保存資料近況確認と保存資料近況確認と保存資料近況確認と保存資料閲覧閲覧閲覧閲覧はははは    ＣＵ東京ＣＵ東京ＣＵ東京ＣＵ東京    ＨＰＨＰＨＰＨＰへへへへ。。。。    

情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は情報、連携先紹介は    発信元発信元発信元発信元    mmmm----maezawamaezawamaezawamaezawa----dan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jpdan@jcom.zaq.ne.jp    前澤檀前澤檀前澤檀前澤檀まで。まで。まで。まで。    


