
1

労働関係情報 ＣＵ掲示板 ２０２１年 １月１５日

お知り合いや友人、団体、組織内での転送、回覧を、よろしくお願いします

● コロナ 休業手当 助成金のニュース 紹介 ●

● パート・アルバイト女性「休業手当なし 7 割」の瀬戸際 毎日新聞 10 日        

新型コロナウイルスの感染拡大は、特に非正規で働く女性に大きな打撃となっている。も

ともと雇用が不安定であるうえ、外出自粛による営業不振にさらされる飲食・サービス業

などを担う人が多いためだ。野村総合研究...

● 大 企 業 の 休 業 手 当 助 成 率 、 最 大 100% に 雇 用 調 整 金                        

企業が働き手に払う休業手当を助成する雇用調整助成金について、厚生労働省は 1月 8日、

大企業の助成率も最大 100%に引き上げると発表した。  朝日新聞デジタル 1月９日

● 大 企 業 の 雇 用 助 成 引 き 上 げ へ 1 都 3 県 の 飲 食 業 や 劇 場 が 対 象             

政府は 1 月 7 日、雇用調整助成金の助成率を大企業の一部についても最大 100％に引き上

げる方針を決めた。       共同通信 1月８日

▼▲▼ 内閣支持率 急落！！！▼▼▼ カス でーす、と言ってたから？▼

● JNN 世論調査、内閣支持と不支持が逆転 コロナ対応で ...

news.tbs.co.jp/newseye/tbs_newseye4170858.html -キャッシュ

-最新のＪＮＮの世論調査（1 月 9～10 日）で、菅内閣の支持率は先月より１４．３

ポイント下落して４１．０％となり、支持と不支持が逆転しました。

● 菅 内 閣 支 持 率 が 続 落 41% 共 同 - Yahoo! ニ ュ ー ス   

news.yahoo.co.jp/pickup/6381843 ▼▼▼        

● 厚生労働省は、 1 月 7 日に生活保護業務に関する事務連絡を発出 ！    

国会で、共産党らの質問から、生活保護は国民の権利と答弁。 困っている方の相談に乗り、

出来たら一緒に、福祉事務所窓口に行きましょう。ＣＵ加入のお誘いも、忘れずに！    

● 寒空に支援求め列/生活困窮者「生活きつい」「仕事の見通したたない」/都庁

前相談会 小池氏ら参加 しんぶん赤旗 1 月 3 日

● 「政府は対応を」 全労連・連合トップが訴え /コロナ相談“収入ない”/

支援求め１５５人 小池氏ら激励  しんぶん赤旗 1 月 3 日
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● 沖縄の観光労働者 立つ/ホテル清掃・運転手ら労組結成/ うまんちゅユニオ

ン沖縄うりずん支部結成 しんぶん赤旗 1月 4日 ◇「最近の統計調査結果から」         

● 毎月勤労統計調査、一般職業紹介状況、労働力調査などの統計調査結果を月別に紹介し

ています。https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/saikin/index.html?mm=1649          

● 「早わかり グラフでみる長期労働統計」人口、雇用、失業、賃金などに関する長期統計を

集めて、20 世紀半ば以降の推移がわかるようにグラフにしました。統計表も掲載しています。       

https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/timeseries/index.html?mm=1649                

● 「早わかり グラフでみる労働の今」 賃金、労働時間、雇用者数などの「労働の今」をグラ

フで紹介しています。https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/chart/index.html?mm=1649   

● 年始こそ抑えておきたい「最新」年金制度の仕組みと特徴 ダイアモンド

オンライン 1月5日

● コロナ禍で頻発する雇止め・解雇、労働条件の不利益変更やハラスメント

…日本労働弁護団の有志で、ワークルール教育の教材・指導案を作成 1月23日の

ズーム集会にて発表予定 日本労働弁護団が、教員のみなさんがそのまま使えるような指導

案の試案を作成しました。http://roudou-bengodan.org/info/work_rule/ご活用を！

● 【 立ち読み 知識 ③ 】 ● 息子のバイト先が法律違反だらけで、疲れ果

て外部に訴える気力も無いが！ 【回答】 大変ですね。まともに働く環境が無

い法違反には、各種の法違反で訴えることが出来ます。しかし本人たちが、訴えたり労

組に加入する気力や体力も出ない場合は、まず周りで出来ることをやってみましょう。

主に労働環境や労働条件では、労働基準監督署を活用できます。法違反の申告は、本人

の権利（労基法第104条）と制限されていますが、2002年2月、共産党の井上美代参議院

議員（当時。秘書が田村智子現参院議員）が質問主意書を提出、これに小泉首相が答弁

書で、「家族等の情報提供」で「労働基準法の遺法事案の是正に活用」との見解を出し

たのです。これ以降、家族ほか同僚や関係者がこれを武器に、申し入れや情報提供をし

に行き、大きな成果に繋げて居ます。ＣＵ東京や各支部、地域の労働団体（区労連・地

区労）にも相談を。ご活用を！                                                      

ＣＵ(コミュニティユニオン)東京 〒170－0005 東京都豊島区 南大塚２-３３-１０

東京労働会館１階 ℡０３－３９４６－９２７７ FAX０３－５３９５－３２４２  

（組合費 月２０００円、内１０００円は労働共済費。協力組合員１０００円。駆け込み

寺機能と、まともな労使関係をめざし、当面、首都で個人加盟３千名を目標に拡大中。

中小企業家との共同・連携、市民と野党の共同も追及。詳細はＣＵ東京のＨＰをどうぞ)

お問い合わせ・情報のご提供をどうぞ。直接ご返信か、maezawa-dan@cutokyo.jp へ。


