
秋の拡大運動、地域ユニオンの力量を高め、

５００人の組織を目指す運動です。①ＣＵ東京

各支部（相談態勢の有る地域支部１１支部）が

地域における役割に応えて行く活動家の確保な

ど協力組合員の

拡大、相談・交

渉への参加の取

り組みを強化し

ます。②相談か

らの加入、組合

員からの紹介、

宣伝行動等組合

員拡大の行動計

画、③執行委員

会、組合員学習

会、支援組織からの協力など目標を確認しなが

ら取り組みを強めます。

10月の執行委員会、この方針に基づき労働者

のための地域の拠りどころＣＵ東京を、いっそ

う拡大していくことを確認しました。

10/25、現在のＣＵ東京の組織人数は402人で

す。月々、数人の脱退者はありますが、６月の

第４回定期会後、月ごとの組合員数の推移は、

おおよそ二桁の増加となっています。

渋谷支部

9月22日、組合員大交流集会を神宮前区民会館

で行ないました。参加者７人の参加で、楽しく

料理したあと交流を深めました。

会場は料理教室、ゴ―ヤチャンプル、餃子、

お好み焼き、サラダがメニュー。ご飯も炊くな

どテーブルは一杯。参加者が

それぞれ腕前を発揮して、豪

華な?昼食会となりました。

参加者は、ＣＵ渋谷支部の

執行部をはじめ不当解雇、賃

金未払い、パワハラなどでた

たかっている仲間やＣＵ本部の関根書記長、公

務公共一般執行委員で河合塾ユニオンの竹中さ

ん。それぞれのたたかいや非正規・未組織労働

者の実態、なぜ労働基準法が守られず労働者は

痛めつけられているのか、労働組合の現状はど

うなっているのか、一人ひとりのたたかいや組

合加入が全体の力になっていくことなど、語り

合い確信を深めました。楽しみながら交流でき

る企画はまたやろうと大好評でした。

みなと支部

9月30日、第３回定期大会を開催。支部は現在

23人の組合員。この他加入申込書を渡している

方が複数おります。

労働相談活動のな

かで組合加入の決

意となっています。

この間の労働相談

は45件。

新年度、支部執

行委員会の定期開

催を実行し地域で

の活動を引き続き

取り組む。学習と

交流活動、労働相

談活動すすめ、組

合員数30人を実現

をめざしていきま

す。
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ＣＵ東京、組合員数
400人に到達

地域ユニオンへの

協同・支援を！

9月に開催された東京地評

第11回定期大会。ＣＵ東京

から川村書記次長が代議員と

して参加しました。

川村さんは発言の中で、Ｃ

Ｕ東京の1年間の活動を通し

ての経験から、「地域ユニオ

ンの運動を広げるには、労連

や地区労などの協同・支援が

重要」と訴えました。

支部の動き

地域ユニオン「組合員

テキスト」

東京地評作成による組

合員テキストが発行され

ました。労働組合につい

て、労働者の基本的な権

利、それに係わる行政・

司法等の制度等々が記載

されており、組合員の自

覚を促せるものであり、

団体交渉を取り組むうえ

での基礎的な知識が取り

入れられるようになって

います。

支部での組合学習に活

用いただきたい。


